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1. Bevezeto rendelkezések

A hazirend célja és feladata

Mivészeti intézményiink k6zOsségi életét ¢és tevékenységét a Hazirend szabéalyozza. Az
intézmény minden dolgozo6jatdl és didkjatol elvarja az altalanosan helyesnek tartott egyéni és
k6zOsségi magatartasi formak, erkolesi normak betartisat, az egymas irdnti tiszteletet és a
segit6készséget, tovdbba az udvariassagot, a kulturdlt viselkedést, a helyes, szép magyar
beszédet, iskolank hirnevének és hagyoményainak megorzését.

A hazirend 4llapitja meg a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint az iskola
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirendbe foglalt el6irdsok célja biztositani az iskola torvényes miikodését, az iskolai
nevelés és oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a tanulok iskolai kozosségi életének
megszervezesét.

Az intézményiinkbe val6 jelentkezéssel a tanuld véllalja a Hézirend kovetelményeinek
betartasat.

A hazirend hatalya

A hazirend elbirdsai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi id6ben, illetve tanitasi id6n
kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagogiai program (és az iskola éves
munkaterve) alapjan az iskola szervez, és amelyeken az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

Jelen Hazirendet az intézmény vezetdje és az intézményi kozdsség egylittmiikddése hozta
létre, elfogadta a neveldtestiilet, jovahagyta a fenntartd. A Hazirendhez az iskola vendégeinek
is alkalmazkodniuk kell.

A Hazirend a tanév elsd napjan, a tanév kézbeni modositas a kihirdetés napjan 1ép hatalyba,
az addigi hazirendi szabalyozas egyidejiileg hatalyat veszti.

Az iskola Hazirendje alapvetden a didkokra vonatkozik, de érinti a pedagégusokat, a technikai
dolgozokat és — kozvetve — a sziil6ket is. A Hazirend szabélyait kell alkalmazni a tanitasi
napokon, az iskolai rendezvényeken, szervezett iskolai programokon vagy az iskoldhoz
kapcsolodod barmilyen eseményen, ahol a tanul6 a tanuléi jogviszonyabél ered6en van jelen.

A diak iskolan kiviili magatartasat a Hazirend nem szabélyozza, azért (jogilag is) a sziild,
illetve maga a didk felelos, de a Hazirend alapvetd elvarasait a tantestiilet az iskolan kiviil is
mértékadonak tartja.

A hézirend a jovahagyasanak napjatdl visszavondsig érvényes.

A hézirendben nem szabdlyozott kérdésekben az iranyado:



* a2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol 25. §-a,

e a20/2012. (VII:31) EMMI rendelet,

* a2023. évi LIIL torvény a pedagdgusok 1j €letpalyajarol,

* a401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j €letpalyajarol szolo 2023. évi
LIIL térvény végrehajtasarol.

* 245/2024. (VIIL 8.) Korm. rendelete a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalatdban korlatozott targyak korérol, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend

* 335/2005.(XI1.29) Kormanyrendelet a kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

A hazirend nyilvanossaga

A hézirend elGirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulénak, sziilének, az iskola
Osszes alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A Hazirend a tanév egész id6tartama alatt a hirdet6tablan és munkaidében az intézmény
titkarsagan kifliggesztve megtekinthetd, elolvashatd, valamint letolthetd az iskola honlapjarol.
(www.szappanoslukacsami.edu.hu)

A hazirend egy példanyat — a nemzeti kéznevelésr6l szol6 torvény eldirdsainak megfeleléen —
az iskolaba torténd beiratkozaskor tanulonak at kell adni, ill. annak érdemi valtozasa esetén a
sziil6t és a tanul6t tajékoztatni kell. A hazirendet minden beiratkozd (ill. sziil6) atveszi, melyet
alairasaval is igazol.

Az ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend el6irdsairdl minden csoportvezetdnek
t4jékoztatnia kell:

. a tanulokat - a valtozast kovetd elsd tanitasi napon,
. a sziiloket - a valtozast kovetd els6 sziil6i értekezleten.

Az érintettek a megismerés tényét alairasukkal igazoljék.

A héazirenddel kapcsolatban felmeriilé kérdéseket az iskola pedagdgusai vagy az iskola
igazgatoja a tdjékoztatast kérének 15 napon beliil kitelesek megvalaszolni.

A Hazirend szabalyozasi kore

A hazirend nem tesz kiilonbséget a tanuldi jogok gyakorlasara vonatkozo el6irdsokban életkor
alapjan, valamint nem szabalyozza az informacidhoz valé hozzajutas lehet6ségét az életkori
sajatossagokra valo tekintettel.

Nem tekinthet6 eltéré szabalyozasnak és jogellenesnek a pedagdgiai médszertani kérdésekben
valoé eltérés, példaul meghatirozott életkor alatt az egyes joggyakorldshoz torténd
segitségnyujtds megszervezese.



A Hazirend elfogadasanak, médositasanak szabalyai

A Hézirendet, illetve annak moédositasat a tanarok, a didkok és a sziildk javaslatainak
figyelembevételével az intézmény igazgatoja késziti el.

A Hazirend mddositott és datummal ellatott szovegét a neveldtestiilet képvisel6je irja ald. A
Hazirend a fenntarté jévahagyasaval, elfogad6 alairdsaval valik érvényessé.

Az érvényben 1évé Hazirend moédositasat kezdeményezheti az iskola igazgatdja és a
neveldtestiilet. Feliilvizsgalata évente ajanlott.

A Hazirend kiterjedésének hatilya

Személyi hatalya kiterjed az intézménnyel tanuléi jogviszonyban alldkra és kiskori
tanulok sziileire, az intézménnyel munkaviszonyban, kdzalkalmazotti jogviszonyban,
Oraado tanar esetében polgari jogi jogviszonyban alldkra.

Teriileti hatalya kiterjed az iskola teriiletére, és telephelyeire, az iskola altal
szervezett, a pedagdgiai program végrehajtdsdhoz kapcsolodd, vagy pedagodgiai
programban nem -szereplé, de 4&ltala szervezett iskoldn, kiviili rendezvények
helyszineire.

Idébeli hatalya kiterjed az iskolaba torténd belépést6l az onnan valé kilépésig, illetve
az iskolan kiviil szervezett pedagogiai programban szerepld és azon kiviili iskola altal
szervezett programok idejére.

A Hazirend megismerése, nyilvanossaga

A Hazirend — a Szervezeti és Miikodési Szabalyzathoz, a Pedagbgia programhoz az
intézményi Min6ségiranyitasi Programhoz hasonl6éan — nyilvanos dokumentum.

A héazirend egy-egy példanya megtekinthetd

az intézmény vezet6jénél
a Magyarok Oroksége Alapitvany irodahelyiségében
a székhely nevel6i szobajaban
e aziskola honlapjan
A hazirend egy példanyat — a nemzeti koznevelési torvény elbirasainak megfeleldéen — az
iskolaba torténd beiratkozaskor a tanulok sziileinek at kell adni.

Az ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend elbirasair6l minden csoportvezetd
pedagdgusnak tajékoztatnia kell:

e atanuldkat a valtozasok elfogadasat kovetd tandran;
o asziileiket a legkézelebbi sziil6i értekezleten.
A hézirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziilkre vonatkozé szabalyait



e minden tanév elején a csoportvezetd pedagégusoknak meg kell beszé€lniiik:
e atanulokkal az els6 tanoran;
e asziileikkel az els6 sziil6i értekezleten.
A hézirendrdl minden érintett tdjékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétol, valamint a
csoportvezetd pedagogusoktol

Adatkezelés

Az iskola a beiraskor kozokirat alapjan veszi nyilvantartasba a tanul6 személyi adatait,
s azokat az adatvédelmi eléirdsoknak megfeleléen 6rzi.

A tanulé személyes adatait, csalddi és uténevét a valdsagnak megfelelden tartja
nyilvan. Nevét egyetlen hivatalos dokumentumédban (anyakoényv, térzskonyv,
osztalyozo6 napld) sem valtoztathatja meg, nem ferditheti el, nem réviditi le, nem
alakithatja at becenévvé.

A tanulék nagyobb kozossége

A ,tanulok nagyobb kozossége”, illetve ,,nagyobb csoportja” fogalom az intézményi
tanul6i 1étszam negyedének megfeleld, illetve azt meghalad6 tanuldi €rintettség.

A tanulok nagyobb kozosségét érintd kérdésekben az iskola kikéri a didkonkormanyzat
véleményét.

2. Az intézmény feladatellatasanak szervezésében érvényesiil6
gyermeki, tanuldi jogok

a) Az intézménylinkben tanulé gyermekeknek joga, hogy az intézményben biztonsagban és
egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd,
szabadidé lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak Kki.

b) A gyermek, illetve a tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell
tartani, és védelmet kell szdmara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek
és a tanuld nem vethet6 ald testi fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen megalazo
biintetésnek vagy banasmoédnak.

¢) A gyermeknek, tanulonak joga, hogy

e képességeinek, érdeklédésének, adottsigainak megfelelé nevelésben és
oktatasban részesiiljon, képességeihez mérten tovabb tanuljon, illetve alapfoka
miivészetoktatasban vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében;

o részére az intézmény egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a tanitds
soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali
modon torténjék; személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad
kibontakoztatasahoz valé jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat,
csaladi élethez és maganélethez vald jogat az iskola tiszteletben tartsa;
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e a jogszabalyban meghatarozottak szerint az oktatdsi jogok miniszteri biztosdhoz
forduljon.

Az intézményiinkben tanulé gyermekek joga:

a) A személyiség szabad kibontakoztatisahoz vald joga:

A tanulonak joga, hogy személyiségi jogait, igy killonosen személyiségének szabad
kibontakoztatasdhoz vald jogat, dnrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csalddi élethez
¢s maganélethez valo jogat az iskola tiszteletben tartsa. Minden embernek vele sziiletett joga
van az emberi méltosaghoz, amelyt6l senkit nem lehet Onkényesen megfosztani. Az
intézmény valamennyi dolgozdjanak tartézkodnia kell minden olyan dontéstdl, intézkedéstdl,
amely az emlitett jogok sérelmével jarhat. A jog érvényesiilését, illetve megsértését mindig
csak konkrét esetre, az egyes gyermekre, tanuléra vetitve lehet vizsgalni, mérlegelni. Az
intézmény joga, feladata és kotelessége az alkotmanyos jogok érvényre juttatisa valamennyi
tanul6 esetében.

b) Lelkiismereti és vallasszabadsdg joga:

A tanul6 joga, hogy vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z6dését, nemzeti vagy etnikai
Onazonossagat tiszteletben tartsdk, €s azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak
gyakorlasa nem iitkozik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a
tarsai tanulashoz val6 joganak gyakorlasat.

¢) Informdcios és onrendelkezési joga:

A tanul6 joga, hogy hozzéjusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informaciokhoz, illetve
tajékoztassdk az ehhez szilkséges eljarasokrdl. A személyér6l szolé adatlapot (beiratkozési
lapot) a jogviszony létesitésekor (beiratkozaskor) az iskolatitkar zarhat6 szekrénybe helyezi. A
tanuld a nyilvantartott személyes adatait kérésre barmikor médosithatja illetve téroltetheti. Az
intézmény a tanulok személyes adatait az adatvédelmi térvénynek megfeleléen kezeli.

d) Tdjékozoddsi joga:
A tanulonak jogéban 411 megismerni az iskola dokumentumait, a pedagogiai programot, a
szervezeti €s milkodési szabalyzatot és a hazirendet, tovabbd minden olyan adatot, amely ra
vonatkozdan az iskola birtokdban van. Az adatok megismeréséhez valé jog nem terjed ki mas
tanuldkra vonatkoz6 adatok megismerésére. Az iskola dokumentumai kéziil a szervezeti és
miikodési szabéalyzat, a hazirend, a pedagdgiai program nyilvanossagat az intézmény
honlapjan (www.pesovarferencami.hu) biztositjuk.
A tajékozodas lehetdségei:

e munkaidében (hétkdznap 08.00-17.00),
nyilt napok,
nyilvanos tinnepélyek,
sziil6i értekezletek,
falivjsag,
iskolai k6zos rendezvények, kirandulasok soran.

) A véleménynyilvanitds joga:

A tanulonak joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt
nyilvanitson minden kérdésrdl, az 6t neveld és oktatd pedagbégus munkajar6l, az iskola
miikodésérol, tovabba tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrol,
valamint e korben javaslatot tegyen, tovabba irasban kérdést intézzen az iskola vezetbihez,
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pedagégusaihoz, s arra legkés6bb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi
vélaszt kapjon. /A tanitasi 6ran a véleménynyilvanitas jogaval az 6rat vezet pedagdgus altal
iranyitott keretek k6zott élhet, alkalmazkodva az 6ra menetéhez és felépitéséhez./
A tanulok szervezett véleménynyilvanitisanak formai :

e tanéra Kkeretében, Orakoézi sziinetekben, tandran kivill, fogaddordkon a

csoportvezetokhoz,
e alkalmi felmérések révén
e kozvetleniil az igazgatohoz, igazgatohelyettesekhez, tagozatvezet6hdz fordulhatnak.

f) A maganszférahoz valo joga:
Az intézmény a tanuld tevékenységét az intézménybe torténd belépést6l annak elhagyasaig
terjedd idében hatarozza meg, és nem korlatozza a tanulé iskolan kiviili tevékenységeit.

g) A csaladi élethez és magdnélethez valo joga:
Intézményiinkben tilos az egyes tanuldk csalédi életének megkérdojelezése és kigtinyolasa.

h) Kedvezményes juttatishoz valo joga:

A csalad anyagi helyzetétol fiiggben a tanulé kérvényezheti, hogy részben vagy egészben
mentesiiljon a tandij- és téritési dij megfizetése aldl, vagy engedélyt kaphat a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztisara vagy a részletekben vald fizetésre. A befizetési
hataridék pontos datumardl a tanuldkat a félév kezdetekor tajékoztatjuk. (Lasd VI. fejezet)

i) Egyesiilési joga:
A tanulé joga, hogy részt vegyen a didkkérok munkéjaban, és kezdeményezze azok
létrehozasat

j) Az eljards inditas joga:

A tanuld jogainak megsértése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast
indithat, tovabba igénybe veheti a nyilvanossagot. Az iskola egyeztetési lehetdséget biztosit a
tanulonak és a sziilének, amellyel megel6zheté a jogorvoslati eljards meginditisa. Ha az
elézetes egyeztetés nem vezet eredményre, az iskola jegyzOkonyvbe foglalja a tanuld
jogorvoslati kérelmét.

k) Részvétel a dontéshozatali tevékenységben:

A tanuldnak joga, hogy személyesen vagy képviseldi ttjan - a jogszabalyban meghatarozottak
szerint - részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban, a nevelési-oktatasi
intézmény irdnyitdsdban. Az intézmény lehetOséget biztosit, hogy hallgat6i az 6ket érint6d
kérdésekrdl szoban vagy irasban tajékoztassak oktatoikat, illetve az intézmény vezetdit.

1) A fiiggetlen vizsgabizottsdg elétti beszdmolds joga:

A tanul6 kérheti, hogy — a jogszabalyban meghatdrozott eljaras szerint - figgetlen
vizsgabizottsag el6tt adjon szamot tudasardl. Ezt az igényét kotelezd irasban az iskola
igazgato felé jelezni.

m) Az iskolaviltds joga:

A tanulé kérheti az atvételét masik alapfokti miivészeti iskoldba. Az atvétel jelentkezés
alapjan torténik. A tanulé atvétele, az iskolavaltas sziikség esetén kiilonbozeti vizsgaval vagy
évfolyamismétléssel torténhet. Az atvétel nem azonos a felvétellel. Atvételre csak a tanul6i
jogviszony fennallasa alatt van lehetdség.
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n) A tanulo dltal elodllitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogdra vonatkozo dijazds
szabadlyai:

Az elméleti oktatas soran nem keletkezik olyan termék, ami tovabbértékesithets. A szellemi
alkotasok, dolgozatok az esetleges vizsgan torténd felhasznélds utan vizsgadokumentacioval
egylitt az irattarba keriilnek. A szellemi alkotas készit6je az iskola ltal az elkészitéshez adott
anyagi és egy¢éb feltételek biztositasa — szamitogép-, szoftver-, teremhasznalat, stb. — fejében
eltéré megallapodas hianyaban mindennemi jogdijigényérdl lemond.

JOGORVOSLAT KIEGESZITES:

Az iskola a tanuloval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatarozott esetben és
formaban — irdsban kozli a tanuldval, illetve a sziilével.

A tanuld jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast indithat.
Sérelem esetén az iskola tanuldja - kiskoru tanuldé esetén a térvényes képviseldje - a
torvényben elbirt modon a fOtargy-tanartdl, illetve az intézmény vezetdjétdl kérhet
jogorvoslast. A tanul6, a sziild az iskola dontése ellen — a k6zléstdl, a dontés elmaradasa
esetén a tudomasulvételtl szdmitott 15 napon beliil — a tanul6 érdekében eljarast indithat.

Eljaras a szorgalom és a tanulmanyok mindsitése ellen csak abban az esetben indithato, ha a
mindsités nem az iskola altal alkalmazott helyi tantervben foglaltak szerint tortént.

Az eljarast meginditd kérelem feliil biralati, vagy torvényességi kérelem lehet.
Feliil biralati kérelem egyéni érdeksérelemre hivatkozéassal nyjthaté be.
Torvényességi kérelem jogszabalysértésre hivatkozassal nyujthato be.

Ha a tanul6d ugy érzi, hogy tarsai vagy tandrai részér6l méltanytalansag, jogtalansag éri,
sérelmei orvoslatért fordulhat az iskola vezetéséhez, a sziil6i képviselethez, kérheti érdekei
képviseletét a didkok képviseletéhez.

Az intézményiinkben tanulék kotelezettségei:

1. A tanul6é kotelessége, hogy megtartsa az iskolai szervezeti és miikodési szabalyzatban,
tovabba a hazirendben foglaltakat.

2. A tanuléi jogviszonnyal 6sszefiiggd kotelezettségek teljesitése a tanuldtdl szamon kérhetd.
A torvényben el6irtak alapjan fegyelmi eljards indithato, és fegyelmi biintetés szabhat6 ki
azzal a tanuldval szemben, aki a kotelezettségeit vétkesen és stilyosan megszegi.

3. A tanul6 kotelessége, hogy

a) részt vegyen a kotelezd és a valasztott foglalkozdsokon a tanév elején kialakitott
orarendnek megfelelen;

b) eleget tegyen - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kételezettségének;

¢) életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagdhoz igazodva, pedagogus
feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa mellett kézremiik6djon sajat kérnyezetének és az altala
alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartasaban, a tanitasi orak, foglalkozéasok, rendezvények
elokészitésében, lezardsaban, tudasa legjavat adva jaruljon hozza a mavészeti iskola szellemi
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arculatinak megteremtéséhez, k6z0sségi hagyomanyalakité térekvéseinek kialakitasdhoz;
d) megtartsa:

e aziskolai tandrai és tanéran kiviili foglalkozasok rendjét;

e aziskola helyiségei €s az iskolahoz tartozo tertiletek hasznalati rend;jét,
e) Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét;
J) elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védo ismereteket;
g) haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy maés alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetdé allapotot,
tevékenységet, illetve balesetet észlelt, tovabba - amennyiben allapota lehet6vé teszi -, ha
megsériilt;
h) megOrizze, illetbleg az elbirasoknak megfelelGen kezelje a rabizott vagy az oktatas soran
hasznalt eszk6zoket, Ovja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit;
i) az iskola, tanarai, alkalmazottai, tanul6tarsai emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa,
tehdt nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi épségét, illetve a miivelédéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges
feltételek megteremtését, fenntartasat;
J) betegség vagy egyéb indokolt hidnyzés esetén az oktatot értesitse.

3. A tanulé6 felvételével dsszefiiggo rendelkezések

A tanuldi jogviszony

e A Pesovar Ferenc Alapfokii Miivészeti Iskola felvételi vizsgat nem tart, mindenki
szamara nyitott. A csoportbeosztas alapja a tanulok életkora. Az iskola nem vallalkozik
korrekcios, terapias feladatok ellataséra.

e A beiratkozaskor a sziilok nyilatkozatot tesznek, hogy gyermekiik tanul-e mas
mivészeti intézményben, és ha igen, akkor hol. Amennyiben mas miivészeti iskoldban
is tanul a hallgat6, a torvényi el6irdsnak megfeleléen a sziilé donti el, hogy melyik
intézményben szeretne téritési, illetve tandijat fizetni.

o A tanuldi jogviszony felvétel vagy dtvétel utjan johet 1étre. A felvételrél vagy az
atvételrdl az igazgatd dont.

e A tanuldi jogviszony a beiratkozas, vagy az atvétel napjan jon létre. A tanulo a
jogviszonyon alapul6é jogait ett6l az id6ponttdl kezdve gyakorolhatja. Az iskola
tanulékkal kapcsolatos minden intézkedése a létrejott jogi kapcsolatra, a tanuldi
jogviszonyra épiil.

o Az iskola értesiti a sziilét a tanulé igazolatlan mulasztdsa esetén. Az igazolt és
igazolatlan mulasztas, ha meghaladja a tandrak 1/3-at, akkor a tanulo a tanitdsi év
végén nem osztalyozhatd, de évfolyamat megismételheti.

o Tanuldi jogviszony megsziinésének és megsziintetésének modja, ha a szl kizardlag
irasban, levélben vagy elektronikus Uton jelzi az igazgatonak.

e A tanuldi jogviszony megsziintetését a térvényi eldirasok alapjan kezdeményezheti az
iskolavezetés is. Ha tanuloi jogviszony megsziinik, a tanulot torolni kell az iskola
tanuloi nyilvantartdasabol.

e Allami gondozott tanulé felvételi kérelmét soron kiviil kell elbiralni, az intézménybe
jaré tanulok évente majusban kiadott jelentkezési lapon adhatjdk be a kovetkezd
tanévre felvételi kérelmiiket targyév majus 31-ig.
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Beiskolazas

Az alapfoku miivészeti iskolaba jelentkezési lap benyujtaséval kell jelentkezni. A felvételi
eljaras rendjét az iskola igazgatoja hatdrozza meg. A beiratkozas idopontjat a beiratkozés elsé
hatérnapjat megel6zden legalabb harminc nappal kordbban — a helyben szokésos modon —
nyilvénossagra kell hozni.

A Kunszentmikloési Szappanos Lukacs Alapfoku Miivészeti Iskola felvételi vizsgat nem tart,
mindenki szamdra nyitott, viszont szintfelmérés és csoportbeosztds miatt vizsgalja a leendd
tanulok fizikai allapotét, zenei tudasat, alapkészségeit. A csoportbeosztas alapja a tanuldok
¢életkora és fizikai fejlettsége. Az iskola nem vallalkozik korrekcids, terapias feladatok
ellatasara.

A beiratkozaskor a sziilok nyilatkozatot tesznek, hogy gyermekiik tanul-e mas miivészeti
intézményben, ¢és ha igen, akkor hol. Amennyiben més miivészeti iskoldban is tanul a
hallgat6, a torvényi eldirasnak megfeleléen a sziild donti el, hogy melyik intézményben

rrrrr

A tanuloi felvételi kérelmek elbiralasa

A felvétel szabdlyair6l a nemzeti koznevelésrél szolo torvény rendelkezik. A tanuldk
felvételérdl az igazgatd dont, a felvétel egy tanévre szol.

Az intézménybe jard tanulok évente, a majusban kiadott jelentkezési lapon adhatjdk be a
kovetkezd tanévre felvételi kérelmiiket, legkés6bb a tanév els® tanitasi napjaig.
Potbeiratkozasra minden tanév szeptember 1-15-ig van lehetdség.

A tanuld atvételére mas miivészeti iskolabol a tanitasi év soran barmikor lehetdség van.

Amennyiben a tanulé mas miivészeti iskolabol jelentkezik at, vagy tanévkodzben jelentkezik,
képességeit az iskola — adott miivészeti agnak megfeleld végzettségli és szakképzettségli —
pedagdgusaibol allo bizottsdg méri fel. A bizottsag javaslatot készit az igazgatonak a kérelem
elbirdlasara, tovabba arra vonatkozdan, hogy melyik évfolyamra és tanszakra vegyék fel a
jelentkezot.

Ha a tanul6 az alapfokt mivészeti iskola magasabb évfolyamara kéri felvételét, a jelentkezési
lapjan ezt fel kell tiintetnie. Kérelmér6l a bizottsag kiilonbozeti vizsga, vagy felvételi vizsga
alapjan dont, az alapfoki miivészetoktatds kovetelményeinek és tantervi programjanak az
adott évfolyamra meghatarozott rendelkezései alapjan.
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4. A tavolmaradas rendje

A gyermekek tavolmaradasara, mulasztasara, késésére vonatkozo
rendelkezések :

1. A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az intézményt.
2. Ha a pedagbgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl valo
elkiilonitésérol, és a lehet6 legrévidebb iddn beliil értesiti a gyermek sziileit.
3. A tanulé hiadnyzasat, illetve késését a tanitdsi Orékrol, valamint a tanoran kiviili
foglalkozasokrol a sziilének igazolnia kell. Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell
igazolnia.
4. Ha a gyermek a foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztisat igazolnia kell. Hidnyzasrol
beszéliink, ha:

e nem érkezik a hazirendben meghatarozott idére az intézménybe,

o engedé€ly nélkiil hagyja el az intézményt.

Igazolt hianyzasok:
Igazolt a hidnyzas, ha:

. a sziild, tanul6 eldzetesen irdsban vagy szdban a csoportvezetd pedagdgus részére
bejelentette, hogy gyermeke vesz részt az adott foglalkozéson,

. a tanulo beteg és a sziild, illetve az orvos igazolja ezt,
. hat6sagi intézkedés vagy elharithatatlan akadély miatt.
Az igazolast a tajékoztatd fiizetbe iratjdk be a tanuldk.

Rendkiviili esetekben a tanulé engedélyt kaphat a tanorakrol, illetve a foglalkozasokrdl valéd
tavolmaraddsra:

. amennyiben a sziil6 legalabb 1 nappal kordbban irasban vagy szoban jelzi,

. amennyiben egyesiiletek vezetdi el6zetesen, irasban kérik.

Igazolatlan hianyzasok:
Ha a tdvolmaradast nem igazolja, a tanul6 mulasztasa igazolatlan.
. Az els6 igazolatlan mulasztaskor a sziilét, gondvisel6t irdasban értesiti a tanitd,

illetve az osztalyfonok.

. 10 igazolatlan hidnyzas esetén az intézmény Ujra értesiti a sziil6t, gondviseldt. a
tanuld kollégiumi elhelyezése esetén a kollégiumot is. Az értesitésben fel kell
hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztés kovetkezményeire.

. ha a tanulé igazolatlan hidnyzasainak szama meghaladja a 10 orat, jogviszonya
megsziinik.
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Ha a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a tanitasi
6rék egyharmadat- egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harminc szazalékat- meghaladja, és
emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi
év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztdlyozdvizsgat
tegyen, vagy évfolyamat megismételje.

Késés:

Ha a tanuld a tandrai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, késik, ezt igazolnia kell. A
késés igazolasara a mulasztas igazolasara fent meghatarozott eljarast kell alkalmaznia. A
késések ideje Osszeadddik, s amennyiben ez az id6 eléri a negyvendt percet, a késés egy
igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil. Az elkésé tanul6é nem zarhato ki a tandrarél.

8. Ez a szabaly nem zarja ki, hogy az igazolatlan késések fegyelmez6 intézkedést, vagy stlyos
esetben akar fegyelmi biintetést vonjanak maguk utdn. Eszerint harom igazolatlan késés utan
csoportvezetdi figyelmeztetésben részesiil a tanuld.

5. Az elvart viselkedés szabalyai (iskolai és iskolan kiviili

rendezvények)

1. A tanulé tiszta, apolt, az €letkori sajatossagoknak, az iddjarasnak megfeleld - helyhez,
alkalomhoz ill6 kiilsdvel jelenik meg az iskolaban.

2. A pedagodgiai programban foglalt tanulmanyi kotelezettségének a tanuld eleget tesz,
felkésziil a tandrakra, hazi feladatait elkésziti.

3.  Sziikséges felszerelését (tankonyvek, eszk6zok, tdjékoztatd flizet, ruhédzat stb.) az
iskolaba elhozza.

4. Az irasbeli szamonkéréseken jelen van, a dolgozatokat megirja, a tantargyak teljesitési
kovetelményeinek megfelel. Annak a tanulénak, aki a vizsgan vagy az irasbeli dolgozat
alatt meg nem engedett segédeszkézt haszndl (pl. jegyzet, puska, szamologép,
mobiltelefon), a vizsgajat, dolgozatat a szaktanar elégtelenre értékelheti.

5. A tandrdkon jelen van, hidnyzasait ¢ hazirendben szabalyozottak szerint igazolja. A
tanuldénak kotelessége, hogy azokon a tandran kivilli foglakozasokon is megjelenjen,
amikre el6zetesen jelentkezett, €s hidnyzasait ugyancsak igazolnia kell.

6. A tanulé a pedagodgiai programban meghatarozott tanérai és tandran kiviili
foglalkozasok elokészitésében, lebonyolitasaban és lezarasaban - sziikség szerint — részt
Vesz.

7. Magatartasa (tandrakon, egyéb foglalkozdsokon, rendezvényeken, kiranduldsokon, a
nevel6-oktaté munkaval Osszefliggd iskolan kiviili foglalkozasokon) fegyelmezett, a
hazirend el6irasait és a 1étesitményekre vonatkozo kiilonleges szabélyokat betartja.

8. Az iskolai linnepélyen megfelelé oltozékben jelenik meg (sotét hosszunadrag —
szoknya, fehér ing — bluz).

9.  Védi a személyi és kozosségi tulajdont.

10. Az iskola vezet6inek, tanarainak, alkalmazottainak, tanuldtarsainak emberi méltosagat
¢s jogait tiszteletben tartja.
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11.
12

13.

14.

Az intézmény vezetOinek, tandrainak utasitasait teljesiti.

Ovja sajt és tarsai testi épséget, egészséget, és haladéktalanul jelenti a feliigyeletét
ellato pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola
alkalmazottait vagy madasokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet észlel, illetve
megsériilt. Balesetveszélyes cselekedetet feleldsségre vonas kovet.

Elsajatitja és betartja az egészségvédelmi, baleset-elharitasi és tlizvédelmi szabalyokat,
melyek az iskola Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatanak mellékletét képezik. Tanév
kezdetekor az osztdlyfénok a tanuld tudomasira hozza e szabdlyzatok tartalmat,
melynek elsajatitasat a tanulé alirasaval igazolja.

Az iskola termeiben, berendezésében, 1étesitményében okozott karokat megtériti. A
kartérités részletes szabalyairdl a jogszabalyok rendelkeznek.

6. A sziilo jogai és kotelességei

A sziilo joga

A sziil§ joga, hogy:

megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

gyermeke fejlodésérdl, magaviseletér6l, tanulmanyi eldmenetelér6l rendszeresen
részletes €s érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon;

igényelni, hogy az intézmény pedagdgiai programjiban és tevékenységében a
tajékoztatast és az ismereteket targyilagosan és tobboldali médon kozvetitse;

irasbeli javaslatat az intézmény vezetéje, a nevel6testiilet, a pedagogus megvizsgalja,
¢s arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi vélaszt kapjon;

a nevelési-oktatasi intézmény altal meghatarozott feltételek mellett kérje, hogy
gyermeke a nem kotelez6 foglalkozasokat igénybe vehesse, illetve ilyen foglalkozas
megszervezését kezdeményezze, az intézmény vezetdje vagy a pedagdgus
hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon;

kezdeményezze iskolaszék létrehozasat, és részt vegyen a sziildi képviselok
megvélasztasaban, mint valasztd és mint megvalaszthaté személy;

kezdeményezze sziiloi szervezet (kozosség) létrehozasat, és kozremiikodjon annak
tevékenységében;

jogszabédlyban meghatirozottak szerint az oktatdsi jogok miniszteri biztosdhoz
forduljon.

I, Sziil6 joga, hogy az elektronikus napldba betekinthessen és tajékoztatast kapjon a
hozzaférés moédjardl, azonban intézménylinkben nem haszniljuk az elektronikus
naplokat.

A sziil6 kotelessége

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkélcsi fejlodéséhez sziikséges

feltételekrol;

figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, tanulmanyi elémenetelét, gondoskodjék
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arrél, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, és megadjon ehhez minden tble
elvéarhato segitséget;

o rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal, és résziikre
a szlikséges tajékoztatast megadja;

o closegitse gyermekének a kozbsségbe torténéd beilleszkedését, az iskola rendjének, a
kozOsségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat;

e megtegye a szilkséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében;
tiszteletben tartsa az iskola vezet6i, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait.

7. A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo

rendelkezések

1) Az intézmény fenntartdja meghatarozza azokat a szabélyokat, amelyek alapjan a
koznevelési intézmény vezetGje dont a tandij mértékérdl, az adhaté kedvezményekrdl és a
befizetés maodjarol.

2) Ha a tanul6 tobb alapfoku miivészeti iskolaval létesit tanuldi jogviszonyt, vagy egy
alapfoku miivészeti iskolaban tobb mivészeti ag képzésében vesz részt, a tanulonak, kiskoru
tanulé esetén a sziilonek irdsban nyilatkoznia kell arrél, hogy melyik iskoldban, melyik
miivészeti agban vesz részt téritési dij fizetési kotelezettség mellett a képzésben. Az
intézmény vezetdje kiteles a sziil6tdl a nyilatkozatot beszerezni.

3) Minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzetii, a hatranyos helyzeti
tanuld, a testi, érzékszervi, kozépsulyos és enyhe értelmi fogyatékos, tovabba az autista tanuld
részére az els6 alapfoku miivészetoktatasban valo részvétel.

4) A téritési dij, illetve tandij mértékének meghatarozasakor az alapfoku miivészeti iskola
altal a tanul6 részére biztositott foglalkozasok idejét kell figyelembe venni, fliggetleniil attol,
hogy a tanul6 azokon részt vett, vagy igazoltan, vagy igazolatlanul tdvol maradt.

5) A Dbefizetési hataridék pontos datumarél a beiratkozott tanuldkat, illetve azok
gondviseldit a félévek kezdetekor tajékoztatni kell.

6) A sziild irasbeli kérelmére indokolt esetben az iskola igazgatdja részletfizetési
kedvezményt adhat.

7) A sziil6 irasbeli kérésére - a megfeleldé dokumentumok becsatoldsaval- az elsd
alapfoku miivészetoktatasban valo részvételnél a tanulé mentesiilhet a téritési dij fizetésének
kotelezettsége alol.

8) A dijfizetés részletes szabalyozasat az intézmény Téritési- és tandijfizetési
szabalyzata tartalmazza.

A téritési dij nem lehet kevesebb egy tanitasi évben, mint a feladatellatashoz biztositott alap
normativ hozzajarulas hlsz szazaléka. Azok a tanulok, akik mas miivészeti iskolaban is
tanulnak, a sziiléi nyilatkozat alapjan eldonthetik, hogy mely intézményben kivannak téritési,
illetve tandijat fizetni. A tandij tanévenként nem haladhatja meg a szakmai feladatra - a
tanévkezdéskor szamitott - folyd kiadasok egy tanuldra jutdé hanyadat.
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A befizetés modja

A befizetés méddjat a nehéz anyagi koriilményeket figyelembe véve és az esélyegyenloség
biztosit4sa érdekében a kdvetkezok szerint hatarozzuk meg:

egy Osszegben félévenként, legkésdbb oktdber 1-ig
két részletben: oktdber 1-ig €s december 15-ig
a sziil irasbeli kérelmére havonta

A befizetés lehetséges eljarasai:

atutalassal
készpénz befizetésével

A fenntartd elvarja a pedagdgusoktdl, hogy folyamatosan kévessék nyomon a tanulok
befizetéseit, rendszeresen hivjak fel a sziilok figyelmét az esetleges tartozésokra. Sziikség
esetén kezdeményezzék a tanuldi jogviszony megsziintetését, vagy amennyiben indokolt
tamogatas és kedvezmény biztositasat.

Téritési dij, tandij visszafizetés

A sziil6 a tanuléi jogviszonyt irasban koteles megsziintetni. A tanuldi jogviszony
téritési dijat egy Osszegben tanév elején megfizették, de tanév kozben menetességi
hatiarozatot mutat be a sziilo, a befizetett téritési dijat vagy teljesen, vagy aranyosan
vissza kell tériteni.

8. Az iskola munkarendje

Az iskolai tanuléi munkarend

a) Tanuldéink munkarendje igazodik a mindenkori rendelet 4ltal meghatarozott tanév
rendjéhez. Az alapfoku mivészeti iskoldban a szorgalmi id6 elsé és utolsé napjat — a
szorgalmi id6 elsé és utolsé hetének keretében — az igazgaté hatdrozza meg. Errdl a
tanulokat a pedagégus a tanéra keretén beliil, az intézmény a sziiléket sziil6i
értekezleteken, levélben, illetve a faliujsdgon keresztiil tajékoztatja.

b) Iskolankban a tanitas tobbségében a délutani 6rakban torténik, melyek kezdetét az 6rarend
hatarozza meg. Az oOra kezdete el6tt a tanuldk a folyoson, az oltézoben, vagy a
szaktanterem el6tt tartézkodhatnak. A tanulé a teremben csak tanari feliigyelettel
tartdzkodhat. A foglalkozason a megfelel 6ltdzetben kell megjelennie.

c) Tanitasi 6ra alatt a tanulok csak tanari engedéllyel hagyhatjék el az épiiletet.

d) A tandéra befejezése utan a tanulok csak engedéllyel tartézkodhatnak az intézmény
teriiletén.
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e) Rendkivilli ora elrendelésével élhet az intézmény igazgatdja, ha adott targybol a
megtartott éves draszam nem megfelel6 (bombariadod, idéjaras miatt elmaradt 6rak).

A tandrai és egyéb foglalkozasok rendje

Az intézmény — a szervezeti és miikodési szabdlyzat szerint - hétkdznapokon, az
orarendekben rogzitett idében - hétkbznapokon reggel 8 oOra és este 20 ora kozott - tartja a
tanitasi oréit.

Az iskoldban — sziikség esetén, az igazgatd engedélyével, illetve sziildi beleegyezéssel —
hétvégén szervezhet6 foglalkozas, ilyenkor az intézmény rendjéért a foglalkozast tartd tanar
tartozik felelosséggel. A kihelyezett tagozatokon a hétvégi tanitist a helyet adé iskola
vezetdjével is egyeztetni kell.

A tanulok o6rait ugy kell beosztani, hogy azok ne iitkGzzenek a tankotelezettséget ellatd
intézmény tanitasi oraival, illetbleg munkaidejével. A fotargyi 6rdk beosztasanal {igyelni kell
arra, hogy a tavolabb laké tanuldk 6rdit - ha lehetséges - kapcsoljuk a kotelezd targyi 6rdkhoz.

A foglalkozasokat sziinetek kozbeiktatasaval kell megtartani. Kivételes esetben - a
koriilményektdl fliggden - az igazgatd masképp is rendelkezhet.

A tanitasi 6rdk zavartalansaga érdekében a tanart és a tanuldt az 6rérdl kihivni, vagy a tanitasi
6rat mas modon zavarni nem szabad.

Nyilt napok és bemutaté orak kivételével a tanitasi oran illetéktelen személy csak igazgatoi
engedéllyel vehet részt. A tandr koteles a tanitdsi id6 el6tt 10 perccel a tanitds szinhelyén
megjelenni.

A tanitdsi 6rdk id6tartamat a helyi tanterv Oraterve hatdrozza meg, ez 30; 45; 60; max. 90
perc.

Egyéb foglalkozasnak mindsiilnek az iskolai csoportok, tanszakok kolcsonds latogatasai,
eléadasokon vald részvétel, a miivészeti-, kézmiivelédési intézmények, kiallitasok stb.
szervezett latogatdsai, miivészeti taborok, kiilfoldi utak, tanulmanyi versenyek, fesztivalok,
szakmai rendezvények alkalmai.

Az iskola a rendezvények, sziinetek, tinnepek, alkoténapok rendjét az éves munkatervben
hatdrozza meg, mely mindenki szamara hozzaférheté az intézmény honlapjan, valamint az
intézmény székhelyén a hirdet6tablan és az igazgatoi irodaban. A tanév megszokott rendjétol
eltér6 valtozéasokrol irasban tajékoztat.

Tanitési napokon szervezett tandran kiviili foglalkozasok esetében a tanulok részvételéhez a
tankotelezettséget ellatd intézmény vezetdjének hozzajarulasa sziikséges.
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A tanitasi orak, foglalkozasok kozotti sziinetek rendje, 6sszevont

idétartamu foglalkozasok rendje

rrrrr

zenemtiivészeti csoportos, tancmiivészeti €s képzOmiivészeti 4gon 45, max. 90 perc;
zenemivészeti egyéni agon 30, ill. 60 perc. A 45. perc utdn 5-10 perc sziinetet tarthat a

pedagbgus.

Osszevont idétartamu foglalkozasok esetén 90 percenként legaldbb 10 perces sziinetet kell
tartani.

9. Az intézmény helyiségeinek és berendezéseinek hasznalati
rendje :

Az intézményben tartdzkodd valamennyi személy koteles:

a kozosségi tulajdont védeni,

a berendezéseket( kartéritési ktelezettség mellett) rendeltetésszeriien hasznalni;

a rendet és tisztasagot meg0rizni;

a villamos energiaval, flitéssel és vizzel takarékosan banni;

a tlizvonal €s balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni;

munka és egészségvédelmi szabalyokat betartani;

az oktatas soran kolcson kapott, illetve a tanéran hasznalt eszkdzokre vigyazni, az
intézmény felszerelési targyait, berendezéseit az eldirasoknak megfeleléen kezelni;

az 61tozOhelyiségekben maga utan rendet hagyni €s tarsait erre figyelmeztetni,

a baleset- és tlizvédelmi eldirasokat betartani;

tliz- és bombariad6 esetén - a tanuldk az 6rat tartd oktato utasitdsa szerint - a kijeldlt
utvonalon az épiiletet elhagyni;

tiiz, baleset vagy kar esetén értesiteni az oktatot vagy az intézmény vezetojét;

az iskola berendezéseinek, felszereléseinek szandékos vagy véletlen megrongalasa
esetén az okozott kart az oktatasi torvényben meghatdrozottak szerint (részben vagy
egészben) meg kell tériteni. A karokozasrol az illetékes tanar jegyzokonyvet vesz fel, mely
alapjén az iskola a sziil6t irasban értesiti a dontésrol.

° a sz€khelyen az el6térben kotelezd a valtdcipd atvétele, vagy labzsak felvétele. Az
épiileten beliil kizarélag valtocipoben, vagy labzsakban lehet kozlekedni, kifelé és befelé
egyarant.

. a prébaterembe utcai cipdvel belépni, oda italt, vagy ételt, taskakat, szatyrokat, egyéni
holmikat szigoruan tilos.

Biztonsagi rendszabalyok:

. A teremben 1évé miszaki berendezéseket csak az oktatok mukodtethetik. A baleset
elkeriilése végett a tanitdsi Ordkra elokészitett eszk6zokhéz hozzanyulni neveldi
engedély nélkiil TILOS!
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. Vagyonvédelmi okok miatt zarva kell tartani a helyiségekben a szekrényeket.
. A tantermek elhagyésakor a pedagogusnak gondoskodnia kell a nyilaszarok bezarasarol.

. Mindenki kételes a terem hasznélata utan leadni a kulcsokat a titkarsdgon, vagy azokat
odaadni az iigyeletes munkatarsnak.

10. A tanulok jutalmazasanak elvei, formai

A jutalmazas elvei
A gyermeket, a tanul6t a t6le elvarhatonal jobb teljesitményéért jutalmazni kell.

Jutalomban részesiilhet a tanuld, vagy koz8sség, ha kiilonbozé szintii tanulmanyi, kulturalis
versenyeken sikeresen szerepel, vagy kiemelked6 teljesitmény ny(jt, példamutaté magatartast
€s szorgalmat tanusit.

A jutalom célja az elismerés, az 6sztonzés.

. A jutalmazottak elismerését az iskolai dokumentumokban (napld, tajékoztatd
fiizet, bizonyitvany, torzskonyv) rogzitjik.

. Egy-egy jutalmazasi forma tobbszoér ismételhetd

. Tobbszori szobeli dicséret irasbeli dicséretet von maga utan.

Jutalmazasi formak

Szaébeli dicséret:

. vallalt feladatok szinvonalas teljesitéséért,

. tanulmanyi versenyeken és sportban valo részvételért,

. kbzosségi munkavégzésért.

Irasbeli dicséretek

11. Szaktanari dicséret adhat6 a tanévben tobb alkalommal a rendszeres, eredményes
felkésziilésért, kiemelkedd haladasért, egy-egy feladat példamutatd megoldasaért.

12. Igazgat6i dicséret adhatdé egy-egy, az iskolanak dicsOséget jelentd orszagos, teriileti
versenyen elért kiemelkedd eredményért, valamint félévkor és a tanév végén elért kivald
tanulményi eredményért.

13. Tantestlileti dicséretben lehet részesiteni az egész tanév folyaman egyenletesen jol
teljesitd tanulodt, ezt a torzslap €s a bizonyitvany megjegyzés rovataba fel kell tiintetni.

14. Oklevélben részesiilhet az a tanuld, aki a tanév soran kiemelkedGen jol teljesitett, ezt a
torzslap €s a bizonyitvany megjegyzés rovataba fel kell tiintetni.

15. Targyjutalmat kaphat a tanulmanyi versenyen, egyéb megmérettetésen jol szerepld, vagy
évek Ota megbizhatdan, kiemelkedden teljesité tanulo, ezt a torzslap és a bizonyitvany
megjegyzEs rovataba fel kell tiintetni.

16. Kival6 tanul6 kitiintetés adhaté harom egymadst kovetd tanévben kitlind bizonyitvanyt
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szerzett, €s kimagasl6 eredményt produkalo tanulonak.
17. Emléklapot kap az a tanuld, aki az alapfokti mtivészeti iskolaban tanulmanyait elvégezte.
Az igazgat6 dicséretben, kivalé tanulod kitlintetésben részesiilt tanulét az igazgatd
oklevéllel, konyvvel, vagy mas moédon is megjutalmazhatja (pl. belfoldi, kiilfoldi

csereszereplés, tdborozas)

Csoportos jutalmazdasi formak:
. targyi jutalmak (konyvek, oklevelek)
. egy napos kirdndulas
. jutalomtébor
. egyéb programok (mozi, stb.)
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18.

Fegyelmezo6 intézkedések formai, és alkalmazasanak

elvei, kartéritési felelGsség

A fegyelmezo intézkedések elvei, esetei:

Ameddig a tanul¢ az iskolaval tanuléi jogviszonyban all, és kotelezettségét enyhébb formaban
megszegi, fegyelmez6 intézkedésben, silyos és vétkes kotelezettségszegés esetén fegyelmi
bilintetésben részesithetd.

Elveink:

Esete

i

A feleldsségre vonas elbiralasakor figyelembe kell venni a tanulo életkori
sajatossagait és cselekedeteinek sulyat - az intézkedés jobbitd szandéku legyen.
Célunk a negativ cselekedet megismétlddésének megakadalyozésa.

A fegyelmez6 intézkedések pedagodgiai célokat szolgalnak.

A fegyelmi biintetés nem lehet megtorld vagy megalazo.

A fegyelmez6 intézkedések alkalmaval a fokozatossag elve érvényesiil, amelytol
indokolt esetben —a vétsé€g stilyara valo tekintettel- el lehet térni.

Felel6sségre vonast von maga utan, ha a tanulé:

magatartasaval a tanéra alatti, illetve tanoran kiviili foglalkozasok rendjét zavarja,

kiilonbodz6 rendezvényeken vagy tinnepélyeken nem az elvarasoknak megfeleléen
viselkedik,

beszédstilusa az altalanos normaktol eltér, negativ hatast valt ki,
munkafegyelme nem megfelel6,

az iskolai tevékenységhez sziikséges felszerelést nem hozza magéaval, -
igazolatlanul hidnyzik 6rakrol, foglalkozasokrol,

gondatlansagbol kart okoz tarsaiban, Gnmagaban vagy kdrnyezetében, - megszegi
az iskolai életre vonatkoz6 jogszabdlyokat, helyi szabalyzatokat, - az iskola
hirnevét csorbito cselekedetet kovet el.

A fegyelmezo intézkedések formai:

A felelésségre vonast a tudomésra jutdst kovetden a lehetd legrovidebb idon beliil -
fegyelmez0i intézkedés esetében lehetdleg egy héten beliil el kell végezni.

Az egyes fokozatok 4tléphetok az elkdvetett fegyelmi vétségek mérlegelésével.
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Szobeli figyelmeztetés vagy figyelmeztetések

Moddja: négyszemkozt, illetve kozosség elott. A t6bbszori szdbeli figyelmeztetés irasbeli

figyelmeztetést von maga utan.

[rasbeli figyelmeztetések

Szaktandri irdsbeli figvelmeztetés:

. tan6ran fegyelmezetlen.

. tanitas el6tt vagy orakozi sziinetekben tortént sorozatos fegyelmezetlenség miatt,
. tantargyi és magatartasbeli ktelezettségszegés esetén,

. kozosségi feladatok teljesitésének elmulasztasa miatt,

. a Hazirend enyhe megsértése esetén,
. mobiltelefon bekapcsolt allapota miatt,
. adhato igazolatlan hidnyzaskor.
Véleményezési jog: az telephely titkaré. Dontési jog: az osztalyfonokeé.

Os:ztdalyfonoki (csoportvezetoi) intés:

. a Hazirend tobbszori megsértése esetén,

. modortalan magatartasaval, durva beszédével rossz hatassal van a tanul6 a
tarsaira,

. aki veszélyezteti onmaga vagy tarsai testi épsegét.

Véleményezési jog: az osztalytitkaré. Dontési jog: az osztalyfonoké.

Fltiltas az osztaly altal rendezett programokrol:

. az osztalyfonoki intés vonzata lehet.

Igazzatoi figvelmeztetés:
. ha a tanulé magatartdsa folyamatosan negativ hatassal van tarsaira
. mobiltelefon indokolatlan, engedély nélkiili hasznélata esetén.

Javaslati jog: az osztalyfénoké, csoportvezetoé.
Véleményezési jog: a didkdnkormanyzat - vezetdé.

Dontési jog: az igazgatoé.

Igazgatoi intés:
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. a Hazirend sorozatos megsértése esetén,
. sulyos kotelezettségszegés miatt,
. a tanulokozosségre negativan haté magatartas esetén.

Javaslati jog: az osztalyf6noké, csoportvezet6é.
Véleményezési jog: a didkonkormanyzat-vezeté.

Dontési jog: az igazgatdé.

Eltiltés az iskolai rendezvényekrol:

. az igazgatodi intés vonzata lehet.

Eléviilési id6:
. osztalyfonoki intésnél negyed év,
. igazgatoi intésnél fél év.
A fegyelmi eljaras

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stlyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatérozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.

A fegyelmi eljarast — meghatdrozott esetekben - egyeztetd eljaras el6zheti meg. Ennek
szabdlyait az SZMSZ tartalmazza.

Fegyelmi biintetés az ellen kezdeményezhetd, aki

. cselekedetével, tetteivel slyosan, folyamatosan veszélyezteti tarsai és 6nmaga
testi épségét,

. cselekedetei miatt birosag elmarasztalja,

. rendOrségi eljaras soran blindssége bizonyitast nyert,

. iskolank hirnevét rombolja viselkedésével,

. fegyelmez0 intézkedések ellenére sem hagy fel rendbont6 tevékenységével,
. sulyos erkolcsi vagy anyagi kart okoz az iskolanak,

. cselekedeteivel jogszabalyi rendelkezést vét,

. mas stlyos vétséget kovet el.

Fegyelmi biintetések:
. megrovas,
. $Zigorll megrovas,

. athelyezés masik csoportba, osztalyba, (iskolaba),
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. eltiltas az iskolaban a tanév folytatasatol,

. kizéras az iskolabol.
A fegyelmi biintetések, azok végrehajtasanak felfiiggesztését a fegyelmi bizottsag - tagjai: az
érintett osztalyfonok, az iskolavezetés egy tagja és a nevel6testiilet egy tagja - hatdrozza meg.
A fegyelmi biintetést nyilvanossagra kell hozni, amelynek formajara a fegyelmi bizottsag tesz
Jjavaslatot és az osztalyfénok intézkedik a végrehajtasrol. A felel6sségre vonas eljarasmodjara
és formajara a torvény rendelkezései az irAnyadok. Kartéritési eljards soran a jogszabalyi
rendelkezéseket kell figyelembe venni. Kartérités szandékos karokozas esetén allapithato
meg. Szandékos karokozasnak mindsiil az is, ha a szdndékossag nem direkt médon mutathaté
ki, hanem valamely koételezettség elmulasztisa, megszegése, a Hazirend be nem tartdsa
kovetkeztében valosul meg. Kartéritési eljaras soran a gyermek és a feliigyeletét ellato
személy feleldsségét egyiitt kell vizsgalni.

Az eléviilési id6 a fegyelmi intézkedések esetében kiilon keriil meghatérozésta.
Kartéritési felelosség

Ha az iskoldnak a tanulé kart okozott, az igazgaté koteles a kéarokozéds koriilményeit
megvizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni, és lehetdség szerint a karokozd és a
feliigyeletét ellato személyét megallapitani.

A vizsgalat eredményérdl a tanulot, kiskoru tanuld esetén sziil6jét haladéktalanul tajékoztatni
kell. A tajékoztatassal egyidejiileg a sziil6t fel kell szolitani az Nkt. 59. § (1)—(2)
bekezdésében meghatérozottak szerint az okozott kar megtéritésére.

Az iskola, a gyermeknek, tanulénak a tanuldi jogviszonnyal Ossze-fliggésben okozott karért
vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell
alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény felel6ssége aldl csak
akkor mentestil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil esd elharithatatlan ok
idézte eld.

Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elhdrithatatlan magatartdsa okozta.

19. A tanulmanyok alatti vizsgak, a vizsgara jelentkezés

modja és hatarideje
A tanulmanyok alatti vizsgak tipusai:

A. Felvételi vizsga

A Kunszentmiklési Szappanos Lukacs Alapfoku Miivészeti Iskola felvételi vizsgat nem tart,
mindenki szdméra nyitott, viszont szintfelmérés és csoportbeosztas miatt vizsgalja a leend6
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tanulok fizikai éallapotat, zenei tudasat, alapkészségeit. A csoportbeosztds alapja a tanulok
életkora és fizikai fejlettsége. Az iskola nem vallalkozik korrekcids, terapias feladatok
ellatésara.

Amennyiben a tanulé mas mavészeti iskolabol jelentkezik at, vagy tanév kozben jelentkezik,
képességeit az iskola — adott miivészeti agnak megfeleld végzettségii és szakképzettségl —
pedagogusaibol allé bizottsdg méri fel. A bizottsag javaslatot készit az igazgatonak a kérelem
elbiralaséra, tovabba arra vonatkozodan, hogy melyik évfolyamra és tanszakra vegyék fel a
jelentkezot.

B. Kiilonbozeti vizsga

Ha a tanulé az alapfoku miivészeti iskola magasabb évfolyamara kéri felvételét, a jelentkezési
lapjan ezt fel kell tintetnie. Kérelmérdl a felvételi bizottsag kiilonbdzeti vizsga alapjan dont,
az alapfoku miivészetoktatas kovetelményeinek €s tantervi programjanak az adott évfolyamra
meghatarozott rendelkezései alapjan.

C. Osztalyozo vizsga

A tanul6 a félévi, év végi osztalyzatanak megéllapitdsa érdekében vizsgabizottsig elbtt tesz
vizsgat, ha:

a.  felmentették a tanodrai foglalkozasokon valo részvétele alol,

b.  engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulminyi kovetelményének egy
tanévben vagy az el6irtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,

c.  atdrvényben meghatarozott idénél tbbet mulasztott, €s a nevelbtestiilet dontése
alapjan osztalyozoé vizsgat tehet.

A tanitdsi év lezardsat szolgdld osztalyozé vizsgat az adott tanitdsi évben kell teljesiteni,
legkésobb a kovetkezo tanév oktober 31-ig.

Az osztilyozé vizsga szabdlyai

1. Ha a tanul6 hidnyzisa az alapfokii miivészeti iskoldban a tanitasi 6rak egyharmadat
meghaladja, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt értékelhetd, a tanitisi év végén
nem mindsithetd. Kivételt képez az a tanuld, akinél a sziilé az osztalyozé vizsgat kéri és ezt a
neveldtestiilet engedélyezi.

2. A sziil§ a vizsgat szorgalmi id6szakban frasban barmikor kérelmezheti, de legkésébb
majus 15-ig. A vizsga idOpontjardl és annak engedélyérdl a vizsgara torténd jelentkezést
kovetd 15 napon beliil a tanuld/sziil6 az iskola igazgatdjatol irasbeli tajékoztatast kap.

3. A nevel6testiilet az engedélyt abban az esetben tagadhatja meg, ha az igazolatlan
mulasztasainak szama a 10 tandrai foglalkozéast meghaladja.

4. Ha a tanulé mulasztisainak szama mér az elsd félévben meghaladja a meghatarozott
mértéket €s emiatt érdemjeggyel nem osztalyozhatd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

5. Osztélyozé vizsgat kell tennie annak a tanulonak is, akit felmentettek a tandrai
foglalkozasokon valo részvétel aldl.
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6. Amennyiben a tanulé az osztilyozd vizsgardl szamara felréhaté okbol elkésik, tavol
marad, vagy engedély nélkiil tavozik, javito vizsgat tehet.

7. Pétl6 vizsgat tehet a tanuld, ha a vizsgardl neki fel nem rohaté okbol elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel tavozik, mielbtt a valaszadast befejezné. A
tanulonak fel nem réhatdé ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatld esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethet6 vissza a tanul6 szandékos vagy gondatlan
magatartasara. Az igazgatd hozzéjarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgazo
és az intézmény szamara megszervezhetd legk6zelebbi idGpontban a tanuld potlé vizsgat
tegyen. A tanuld/ sziil¢ irasbeli kérésére a vizsga megszakitisaig a vizsgakérdésekre adott
valaszait értékelni kell.

Osztalvozo vizsga jelentkezési moédija és hatarideje

A tanuld osztdlyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztilyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak egyiitt: tanulméanyok
alatti vizsga) alapjan kell megallapitani. A kiskoru tanulé érdemjegyeir6l a sziil6t
folyamatosan tajékoztatni kell.

Osztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanuldénak a tanév végi osztalyzat megallapitisahoz, ha

o felmentették a tanorai foglalkozasokon valé részvétele alol,

e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az el6irtndl rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

e az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott id6nél t6bbet mulasztott, és a nevelbtestiilet
dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

o ¢v végi osztalyzatdnak megallapitisa érdekében vizsgabizottsag elétt tesz vizsgat.

Egy osztidlyozo vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam koévetelményeinek
teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgald osztilyozd vizsgat az adott tanitasi
évben kell megszervezni.

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulményait folytatni
kivénja.

A vizsgazd potvizsgat tehet az igazgat6 altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki
fel nem réhat6 okbol elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik,
miel6tt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgin
valo részvételt gatlé esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a
vizsgazo szandékos vagy gondatlan magatartdsara. Az igazgaté engedélyezheti, hogy a
vizsgéz6 a potld vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetdk.
A vizsgdzd kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Osztalyozo ¢€s killonbozeti vizsga letételére az augusztus 15-ét6]1 augusztus 31-éig terjedd
id8szakban, keriil sor. Kiilonbozeti vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom hénapon beliil
kell a vizsgaiddszakot kijellni. A vizsgak idGpontjarél a vizsgdzét a vizsgara torténd
jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.
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Tanulmanyok alatti vizsgat - az e rendeletben meghatdrozottak szerint - fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanulé jogviszonyban all. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem
ismételhetd.

Tanulmanyok alatti vizsgét legaldbb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni. Amennyiben a
nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre
lehetdség van, a vizsgabizottsigba legalabb két olyan pedagdgust kell jeldlni, aki jogosult az
adott tantargy tanitasara.

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit, részeit, igy killonsen az irasbeli, a szobeli, a
gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabdlyait az iskola pedagdgiai programjéban kell
meghatarozni. A tanulmanyok alatti vizsga - ha azt az iskoldban szervezik -
vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgatd, a fliggetlen vizsgabizottsag elnokét és
tagjait a terliletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

D. Evzaré vizsgik
Az iskola tanuldoi évenként adnak szamot a tanévben szerzett tudasukrol. Az alapfoku

mivészetoktatasi intézményekben a szorgalmi id6 elsé €s utolso napjat — a szorgalmi id6 elsd
és utolsé hetének keretében — az igazgat6 hatarozza meg.

VizsgaidGszak a félévek utols6 harom hete.

E. Miivészeti alap- és zarovizsga

Az alapfokii miivészeti iskolaban mivészeti alapvizsgat kell szervezni, és mivészeti
zarovizsga is szervezhet6. A mivészeti alapvizsga a tovabbképzd évfolyamokon valéd
tovabbtanuldsra jogosit. A = mivészeti alapvizsga és a mivészeti zardvizsga
vizsgakovetelményeit, vizsgafeladatait az alapfoki mivészeti iskola az oktatasért felelos
miniszter rendeletében foglalt keretek kozott hatarozza meg.

Az alapfoku miivészeti iskola alapfoki évfolyamardl a tovabbképzo évfolyamba az léphet, aki
— jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezett — miivészeti alapvizsgat tett.

Az alapfoku miivészeti iskoldban a miivészeti alapvizsgat és a zarovizsgat a tanév rendjérdl
sz616 miniszteri rendeletben meghatarozott idépontban kell megszervezni.

A milvészeti alapvizsgat és zardvizsgat haromtagli vizsgabizottsag elott kell letenni. A
vizsgafeladatokat az intézmény helyi tanterve alapjan kell kidolgozni. A miivészeti alapvizsga
és zarovizsga lebonyolitdsa a vizsgaztatd intézmény feladata. A miivészeti alapvizsgat és
zarovizsgat tobb alapfoku miivészeti iskola kézosen is megszervezheti.

A vizsgéak reggel nyolc dra el6tt nem kezdhetdk el, és legfeljebb husz 6raig tarthatnak.
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Részletes szabalyozasa a Vizsgaszabalyzatban.

20. A tanulé altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni
jogara vonatkozo dijazas szabalyai

Az elméleti oktatas soran nem keletkezik olyan termék, ami tovabb értékesithetd. A szellemi
alkotasok, dolgozatok az esetleges vizsgan torténd felhaszndlds utdn az iskolai konyvtéar
allomanyéba, vagy a vizsgadokumentacidval egyiitt az irattarba keriilnek.

A szellemi alkotas készitdje az iskola altal az elkészitéshez adott anyagi és egyéb feltételek
biztositasa — szamitogép-, szoftver-, terem-, kOnyvtarhasznalat stb. — fejében eltérd
megéllapodas hidnyaban mindennemti jogdijigényérol lemond.

Egyéb esetben a megfelelé dijazasrdl a tanuld - tizennegyedik életévét be nem t6ltétt tanuld
esetén sziiloje egyetértésével - és a nevelési-oktatasi intézmény éallapodik meg, az elkészitett
dolog értékesitésébdl, hasznositasabol szarmazd bevétel és a tanuld teljesitményének
figyelembevételével.

21. A szocidlis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak

elvei

rrrrrr

A tanulok részére biztositott szocidlis tamogatasok odaitélésér6l az osztalyfonok
véleményének kikérésével az igazgaté dont.

A tamogatésok odaitélésénél elonyt élvez az a tanuld, akit jogszabaly szerint megillet, illetve:
- akinek az egyik, vagy mindkét sziil6je munkanélkiili,

- akit a sziil6 egyediil nevel.

A tanul6, a sziilo irasbeli kérelemre, pedagdégus javaslatira indokolt esetben szocialis
helyzetre valo tekintettel dijfizetési kedvezményben részesiilhet, amennyiben ilyen jellegii
tamogatasra a fedezet az intézmény koltségvetésben rendelkezésre all.

A kérelmet formanyomtatvany Kkit6ltésével lehet benytlijtani a tanulé beiratasakor. A

rrrrrr

irasban értesiti a sziil6t.
22. A tanuldk véleménynyilvanitasanak, és rendszeres
tajékoztatasanak rendje és formai

A tanuldk véleménynyilvanitasanak formai:

. tanora keretében, 6rak6zi sziinetekben, tandran kiviil a pedagdgusokhoz,
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/A tanitasi 6rdn a véleménynyilvanitds jogdval az oOrat vezetd pedagdégus altal iranyitott
keretek kozott élhet, alkalmazkodva az 6ra menetéhez és felépitéséhez./

. alkalmi felmérések révén (pl. min6ségbiztositasi kérddivek stb.),

. kozvetlenll az igazgatohoz, igazgatOhelyetteshez fordulhatnak. kérdéseikkel,
javaslataikkal, véleményeikkel.

A tanulo megismerheti az iskola dokumentumait, a pedagdgiai programot, a szervezeti és
miikddési szabalyzatot és a hazirendet, tovabba minden olyan adatot, amely rd vonatkozodan az
iskola birtokaban van.

Az iskola dokumentumainak nyilvanossaga az alabbi lehetGségek szerint biztositott:

. munkaiddben a titkarsagon (hétk6znap 08.00-16.00),
. nyilt napokon,

. nyilvanos tinnepélyeken,
. sziil6i értekezleteken,
. faliujsagon,
. interneten az iskola honlapjan (www.szappanoslukacsami.edu.hu).
23. A tanulok tantargyvalasztasaval, annak moédositasaval

kapcsolatos szabalyok

A tantargyvalasztas egy tanévre szol.

A vélaszthat6 targyakra vonatkozé kordbbi tantargyvalasztasat a tanuld/sziilé minden év
szeptember 15-ig modosithatja.

Az iskola sajatossagaibol adédoan tanszakonként a fotargy és kételezd targyak mellé a tanuld
valaszthat kotelez6en vélaszthaté és szabadon valaszthatd tantargyak kéziil is, a pedagdgiai
programban leirtak szerint.

A tanuld jelentkezéskor a fotargy mellett az iskola altal felajanlott lehetdségek koziil
vélaszthat.

A tanul6 a tanév soran egy alkalommal, az igazgat6 engedélyével modosithatja valasztasat.
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24. Elektronikus naplé hasznalata esetén a sziil6 részérol
torténo6 hozzaférés modja

Az intézmény EKRETA rendszerii elektronikus naplét hasznal. A sziil6/gondvisels
hozzéaférését a rendszer generdlja, melyet a titkdrsigon vehet at a sziil6, ill. email cim
leaddsdval automatikusan megkapja azt.

25. Intézményi védo-6vo eldirasok

Bombariado, katasztrofa esetén sziikséges teendok

Haladéktalanul értesiteni kell az illetékes szerveket - Rendérség, Tilizoltok, Fenntartd - és
gondoskodni kell az épiilet Kkiiiritésér6l. Ennek eljarasa megegyezik a Tiizvédelmi
Szabalyzatban lefektetett renddel (jelzés, menekiilési utvonal, a tanuldk és a pedagdgusok
teend6i).

Intézményi védo6-6vo eldirasok

A munkavédelemre vonatkozo rendelkezések alkalmazasara

A szakszer(i és gyors probléma megoldas elosegitése érdekében sziikséges veszélyt jelz6 és
t4jékoztatod tablak elhelyezése az iskola épiiletében, melyek felhivjak a figyelmet a menekiilési
utvonalra, a vészkijératra, az els6segélyhelyre, a vészbejelentd és tiizbejelentd telefonra, az
orvosra és a tiizolt6 késziilékre.

Tanulobalesetek megel6zése, teendék a tanulébalesetek esetén

Az els6 tanitasi napon az osztalyfonsk baleset-, munka-és tlizvédelmi oktatast tart, ennek
adminisztracidja (az oktatds anyaga, résztvevok) a haladasi naploban t6rténik.

A tanuldbalesetekrol jegyzOkonyvet készit az iskola, melyet megkiild a fenntartonak.

Tanuldbalesetnél minden esetben értesiti az érintett sziilot.

26. Egyéb rendszabalyok

a) Az iskola minden dolgozdja és tanuldja felel6s:
o akozosségi tulajdon védelméért, dllaganak megdrzéséért
o aziskola rendjének és tisztasdganak megOrzéséért,
e atakarékos energiafelhasznalasaért, valamint
e atlz- és balesetvédelmi szabalyok betartasaért.
b) Az intézményben dolgozok és tanuldk tartsék be a tarsas életben az elemi kulturalt
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viselkedés szabalyait.

¢) Az intézményben mindenki keriilje a hangoskodast, a durva magatartast.

d) Nagykori és cselekvOképes tanuld esetén a sziild jogaira €s kotelességeire vonatkozo
rendelkezéseit nem kell alkalmazni. Ha a nagykori tanulé 6nallé jovedelemmel nem
rendelkezik, és a sziilovel k6z6s haztartasban él, a tanuldi jogviszony megsziinésével, a tanuld
tanulmanyi kotelezettségének teljesitésével és a fizetési kotelezettséggel jaré iskolai
dontésekrol a sziil6t is értesiteni kell.

Tiltott és hasznalatban korlatozott targyak

A tiltott és hasznialatban korlatozott targyak korét a Kormany 245/2024. (VIII. 8.)
Korm. rendelete a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a hasznalatdban
korlitozott targyak korérél, valamint a targyakra vonatkezé eljirisrend részletesen
szabalyozza.

A kormanyrendelet értelmében Tiltott eszkézok a kozbiztonsagra killonosen veszélyes
eszkozokrol szol6 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti kozbiztonsagra Kiilondsen
veszélyes eszkdz; azon targy, amelynek birtoklisa a szabalysértésekrol, a szabalysértési
eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerr6l sz616 2012. évi II. torvényben; vagy a
Biinteté Torvénykonyvrol sz616 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendé; vagy a
tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesitheto termék.

A kormanyrendelet értelmében Hasznalataban Kkorlatozott targymak minésil a
foglalkozasok, tanordk ideje alatt — ideértve az intézményben toltott id6t is — az alapfoka
miivészeti iskola minden évfolyaman a telekommunikacidés eszkOzok — kiilonosen a
mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszk6zOk és az internetelérésre
alkalmas okoseszko6zok.

A tiltott és hasznalatiban korlatozott targyak atvételének és visszaadasianak
szabalyai

A hasznélatdban korlatozott targy az intézménybe bevihetd, azzal, hogy a tanuld a
hasznélatdban korlatozott targyat a tandra kezdetén a tandrat tartd pedagdégusnak lenémitott
allapotban leadja a tanéra id6tartamara, és azt a tanéra végén visszakapja.

A hasznélataban korlatozott targyat az atvételt kovetGen a tanterem tanéri asztalan, vagy a
tanterem szekrényében kell térolni. Nagyértékli eszkéz kérésre elzarhaté az intézmény
titkarsagan a titkarsag nyitvatartasi ideje alatt.

A rendelet szerinti tiltott targyat az igazgat6, tavollétében a helyettese veszi at és tarolja
visszaadasaig.

A rendelet 1. § a) és c) pontja szerinti tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem
zérja ki — az a) és b) pontban foglaltak kivételével a tanuld sziildjének, - ha a tanul6 a 18.
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életévét betdltotte, a tanulonak; - ha kétséget kizaréan megallapithatd, hogy a tiltott targy
tulajdonosa harmadik személy, a harmadik személynek kell visszaadni.

Az atvett targyat az atvétel idopontja szerinti allapotban kell visszaadni.

A tiltott és haszndlataban korlitozott tirgyakra vonatkozé el6irasok
betartiasanak ellenérzése

Ha arra utal6 informacioé meriil fel, hogy a tanulé az intézmény teriiletén tiltott targyat tart
birtokédban, akkor a szabalyok betartasat a pedagdgus, valamint a nevel$-oktaté munkat
kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott alkalmazott (¢ § alkalmazasiban a
tovabbiakban egyiitt: pedagdgus) jogosult ellendrizni, azzal, hogy felszdlitja a tanul6ét annak
igazolaséra, hogy a tiltott tirgy nincs a birtokaban, és ezzel egyidejilleg értesiti a nevelési-
oktatdsi intézmény rendjének fenntartasiban kozremiikods személyt; az altalanos renddri
szervet; és a tanuld sziil6jét.

Ha arra utal6 informaci6 meriil fel, hogy a tanul6 az intézmény teriiletén tiltott tArgyat vagy
hasznélataban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokdban, akkor a szabalyok betartisat
a pedagogus jogosult ellendrizni, azzal, hogy els6sorban felszélitja a tanuldt a targy atadasara,
amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at, felszolitja a tanul6t annak igazolaséra,
hogy a tiltott vagy hasznalataban korlatozott targy nincs a birtokaban.

Ha a tanul6 a tiltott targyat vagy a haszndlatdban korlatozott targyat engedély nélkiil
birtokaban tartja a tanitas; foglalkozas iddtartama alatt, azt a tanul6tdl a pedagdgus atveszi.

A tanuld részére a birtoklas és hasznalat igazgaté, valamint pedagogus altali
engedélyezése

Az Nkt. 24. § (4) bekezdés b) pontja szerinti esetben a birtoklasra és hasznalatra vonatkozo
engedélyezést az igazgatd vagy a pedagdégus végzi a tanulmanyi rendszerben, azzal, hogy
rogziti

a) a birtoklas és a hasznalat céljat,
b) az engedély érvényességének id6tartamat (tandra, foglalkozas, tanitasi év), tovabba
¢) a birtokolhato targyat.
Dohanyzas
1999. évi XLII. a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek fogyasztdsanak,

forgalmazasanak egyes szabdlyair6l torvény 2.§ (1) bekezdése alapjan az intézményben, és
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az intézmény 5 méteres korzetében dohdnyozni, elektronikus cigarettat, dohanyzast
imitalé elektronikus eszkozt vagy vizipipat hasznalni szigoruan tilos.

2/B. §értelmében Dohanyzast helyettesité nikotintartalmiu termék fogyasztisa
koznevelési intézményben, valamint gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézményben tilos.
2.§ (4) A (2) bekezdés a) és b) pontjaban foglaltakon tilmenden nyilt 1égtérben sem jellhetd
ki dohédnyzoéhely kéznevelési intézményben.

7. § (13) A koznevelési intézménynek az e torvény szerint elrendelt dohdnyzasi tilalmat — a
tanuloi jogviszonybdl szarmazé kotelezettség teljesitése vagy az azzal 6sszefliggd barmely
tevékenység soran a kéznevelési intézmény, vagy annak feladatkérében miik6dd mas
intézmény teriiletén — megsérto, 14. életévét betoltdtt tanuldjaval szemben a 3. § (1)
bekezdése szerinti személy kezdeményezi a kiilon jogszabaly szerinti fegyelmi eljaras
lefolytatasat.

Energia ital

Az intézmény teriiletén az energia ital fogyasztasa és birtoklasa a Magyar Energiaital
Szoévetség ajanlata alapjan szigoruan tilos.

Forras: https://www.mesz.org/energiaitallal-kapcsolatos-jogszabalyok/

Az energiaital gyértéja a kinint €s koffeint tartalmazd élelmiszerek cimkézésérdl szolo
2002/67/EK iranyelv szerint kételes termékein feltiintetni a ,,magas koffein tartalm” feliratot,
amennyiben annak koffeintartalma meghaladja a 15 mg/100ml mennyiséget.

A népegészségligyi termékadordl szo616 2011. évi CIIL torvény adozasi szempontbdl azokat a
termékeket definidlja energiaitalként, melynek metil-xantin (koffein) tartalma meghaladja a
15 milligramm metil-xantin/100 milliliter mennyiséget, vagy taurin tartalma meghaladja a 100
milligramm taurin/100 milliliter mennyiséget.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl €s a kéznevelési intézmények névhasznalatardl
sz616 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet kimondja, hogy a NETA szabalyozéisa ala es6
termékeket oktatdsi-nevelési intézményekben nem forgalmazhatjak.

Személyes targyak

Az iskola a tanuldk személyi targyaiért felelosséget nem véllal. Az elhagyott ruhanemiiket és
felszerelési targyakat az iskola a tanév soran megoérzi, az elvesztést kvetden a titkarsagon
atvehet6. A tanévet kovetd kovetkezd tanév szeptember 30-ig at nem vett targyakat az
intézmény nem tarolja tovabb.

Véleménynyilvanitas joga

Amennyiben a térvényben nem szabalyozott, de Oket érintd esetekben 50%-uk érintett,
¢lhetnek véleménynyilvénitéasi jogukkal.
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27. Zaro rendelkezések

1. A héazirend érvényes az iskola teriiletén - tovabbd kozoOs rendezvények alatt — a
tanulokra, pedagdgusokra, dolgozokra egyarant.

2. Az clfogadott, illetve moddositott Hazirendet nyilvanossdgra hozza az intézmény

(konyvtarban, iskolai honlapon, az osztilytermek faliujsagan k6zzé tessziik), annak egy

példanyat beiratkozaskor, illetve annak érdemi véltozésa esetén a tanulénak (ill.

sziil6jének) atadja.

A modositasra valamennyi tanuld, pedagdogus, dolgozo javaslatot tehet az igazgatonal.

4. A tanulok, sziilok tajékoztatast kérhetnek a Hazirendben foglaltakrdl az igazgat6tol,
illetve a nevel6testiilet valamennyi tagjatol.

5.  Hatalyba lépés: 2024. szeptember 01.

w

A Pesovar Ferenc Alapfoki Miivészeti Iskola Hazirendjét a nevelétestiilet 2024. szeptember
2-ig véleményezte.

Kelt.: Szazhalombatta, 2024. augusztus 29.
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ZARADEK

A Hazirendet a sziildi képviselet megismerte, véleményezte és a képvisel6 aldirasaval
elfogadasra javasolja.

Kelt: Szazhalombatta, 2024. augusztus 29. T% >
Fénagy Agnes

a sziil6i képviselet nevében

A Hézirendet a didk képviselet megismerte, véleményezte és a képviseld alairdsaval
elfogadasra javasolja.

Kelt, Szazhalombatta, 2024. augusztus 29.

Albart Lodacom..

-----------------------------

Albert Lukacs Dés
a didkok képviseletében

A Magyarok 6r6kse’ge Alapitvany, mint a Pesovar Ferenc Alapfoku Miivészeti
Iskola fenntartéja az Intézmény Hazirendjét megismerte, azzal egyetért, azt a 2024.
augusztus 30-an hozott hatarozataval jovédhagyta:

Kelt.: Szazhalombatta, 2024. augusztus 29.

................................................

Bona Zoltan

fenntart6
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